
 

 

Wir sind seit mehr als 25 Jahren als eigentümergeführtes Unternehmen im Einsatz. Unsere Kun-
den unterstützen wir umfassend bei der Abwicklung von anspruchsvollen Immobilienprojekten. 
Unsere Auftraggeber sind institutionelle Immobilieneigner, private und öffentliche Bauherren, In-
vestoren, Nutzer und Betreiber aus verschiedenen Branchen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen/eine 
 

Immobilienjurist/in 
(Stellenprozent nach Vereinbarung, vorzugsweise 80-100%) 

 

Das können Sie bei uns bewegen: 

Sie sind als Jurist/in und Projektleiter/in für die Abwicklung vielseitiger Immobilienprojekte verant-
wortlich. Sie verfassen und redigieren die entsprechenden Vertragswerke und schlagen nachhal-
tige Lösungen vor, klären die sich ergebenden sachen-, bau- und planungsrechtlichen Fragestel-
lungen ab und gestalten die rechtlichen Prozesse zwischen Bauherrn, Behörden, Planern und 
allen am Projekt beteiligten Unternehmen. 
 
Was heisst das konkret? Sie planen beispielsweise die rechtliche Umsetzung grosser Areal- und 
Gebietsentwicklungen, verhandeln Planerverträge und weitere Vereinbarungen oder wirken an 
Planungsprozessen mit. 
 

Das bringen Sie mit: 

− Sie verfügen über ein abgeschlossenes juristisches Studium einer Schweizer Universität (lic. iur. 
/ MLaw), vorzugsweise mit Anwalts- und/oder Notariatspatent oder einer Weiterbildung im 
Bereich Immobilien, Bauökonomie oder Betriebswirtschaft 

− Sie haben mehrjährige Erfahrungen im Bereich Immobiliarsachenrecht, Bau- und Planungs-
recht 

− Sie können rechtliche Aufgabenstellungen selbständig und lösungsorientiert beurteilen und 
schätzen es sich mit den vielfältigen Bedürfnissen verschiedener Anspruchsgruppen auseinan-
derzusetzen sowie den Fokus auf ein gemeinsames Ziel auszurichten 

− Sie sind eine kommunikative Persönlichkeit mit Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsge-
schickt 

− Sie haben stilsichere Deutschkenntnisse 

 

Das bieten wir Ihnen: 

Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer breiten 
Projektlandschaft mit grossem Spielraum für eigenverantwortliches Handeln. Sie arbeiten zusam-
men mit einem interdisziplinären Team, welches sich mit Freude für die Anliegen unserer Kunden 
engagiert. Wir bieten Ihnen fortschrittliche Arbeitsbedingungen in einem modernen Arbeitsum-
feld mit flexibler Arbeitsort- und Arbeitszeitgestaltung. Ebenfalls profitieren Sie von einem zeitge-
mässen Organisations- und Beteiligungsmodell (Gewinnbeteiligung und flexible Benefits) sowie 
einer flachen Hierarchie. 
 

Kontakt: 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung an michelle.oswald@reflecta.ch. Frau Michelle Oswald 
steht Ihnen gerne für weitere Informationen und Fragen zur Verfügung: Tel. 031 387 37 66 
www.reflecta.ch 

 reflecta ag 
 Zieglerstrasse 29 
 CH-3007 Bern 
 
 T +41 31 387 37 97 
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