
Heute die Weichen stellen für die Nachhaltigkeit von morgen

In einem immer stärker vernetzten und 
umweltbewussteren Umfeld ist die 
Nachhaltige Entwicklung von Gemeinden 
aktueller denn je. Es geht um mehr als nur 
um Umweltschutz – es geht um die 
Schaffung lebenswerter Umgebungen, um 
soziale Gerechtigkeit, um wirtschaftliche 
Resilienz und um die Lebensgrundlage 
kommender Generationen.

Gemeinden sind der Dreh- und Angelpunkt 
der Nachhaltigen Entwicklung. In Zeiten, in 
denen die globalen Herausforderungen 
zunehmen, tragen lokale Gemeinschaften 
eine entscheidende Verantwortung für eine 
nachhaltige Zukunft. Die Weichen für diese 
Zukunft müssen bereits heute auf kommu-
naler Ebene gestellt werden. 

Wie aber gelangen Gemeinden zu 
nachhaltigen Lösungen? Vorgehenskom-
petenz und strukturierte Prozesse sind der 
Schlüssel. Durch eine politische Veranke-
rung der Zielsetzungen, partizipative 
Ansätze und innovative Strategien können 
Gemeinden gezielt auf eine nachhaltige 
Zukunft hinarbeiten. Es ist an der Zeit, die 
Herausforderungen als Chance zu begrei-
fen und Nachhaltige Entwicklung als 
integrativen Bestandteil der Gemeindeent-
wicklung zu betrachten.

Nachhaltige Entwicklung

Als Ihre Partnerin im Bereich Nachhaltige 
Entwicklung bietet reflecta nicht nur 
Expertise, sondern auch massgeschnei-
derte Prozessbegleitung an. Lassen Sie uns 
gemeinsam die Weichen für eine nach-
haltige Zukunft stellen – heute und für die 
kommenden Generationen.



Fernwärme

Beispiele unserer 
Kernkompetenzen: 

Standortevaluation

Elektromobilität 

Arealentwicklung 

Beschaffungen

Schulraumplanung 

Ver- und Entsorgung

Gesetzestexte / Verträge

Werkhöfe

Mit Hilfe des NE-Gemeindeprofilografen nehmen Sie 
eine systematische Lagebeurteilung vor. Das Ergebnis 
dieser Analyse ist ein Stärken-Schwächen-Profil, struktu-
riert nach den drei Nachhaltigkeitsdimensionen. In einem 
zweiten Schritt werden die Stärken und Schwächen auf 
ihre Relevanz für die Gemeinde überprüft. Diese umfas-
sende Beurteilung zeigt rasch auf, wo die langfristigen 
Handlungsschwerpunkte einer Gemeinde liegen soll-
ten.

Basierend auf der Lagebeurteilung bestimmen 
Sie den Handlungsbedarf Ihrer Gemeinde. 
Anhand einer Vision und eines Leitbildes
planen Sie die Zukunft umfassend, langfristig 
und zielorientiert. Schliesslich setzen Sie in der 
Legislaturplanung Prioritäten, damit die Res-
sourcen am richtigen Ort eingesetzt werden. 

In der Dimension Umwelt kann eine Klimastra-
tegie ein hilfreiches Instrument für die langfris-
tige Planung sein. Sie definiert unter anderem 
den angestrebten CO2-Absenkpfad sowie den 
Umgang mit dem Klimawandel und ist politisch 
breit abgestützt. 

Projektmanagement ist unsere Kernkompetenz:
reflecta steht Ihnen als Projektleitung bei kleineren oder 
grösseren Vorhaben zur Seite. Ob Sanierungen, Neubauten, 
Umbauten, Beschaffungen oder Organisationsentwicklungen 
– wir begleiten Sie von der Initialisierung über die Realisie-
rung bis zum erfolgreichen Abschluss.

Ihre überdurchschnittlichen Anstrengungen für das Klima 
können in Form von Zertifikaten ausgezeichnet werden. Wir 
begleiten Sie auf Ihrem Weg zur (Re)Zertifizierung mit dem 
Label Energiestadt oder führen SNBS PreChecks für Sie 
durch.

Die Fortschritte und Ziele des Projekts bzw. der 
Massnahmen werden regelmässig überprüft und 
ein ausführliches Controlling erstellt. Das Con-
trolling wird in allen Etappen früh mitgedacht.

 Controlling 

 Umsetzung 
 Analyse 

 Planung 

Nachhaltige Entwicklung



In den vergangenen Jahren hat reflecta über 40 
Gemeinden im Kanton Bern unterstützt.

Unsere Angebote für 
Gemeinden

Fakten

Public
Ihre Organisation will Neuland betreten – Sie suchen 
einen Lotsen auf Augenhöhe? Ihrer Gemeinde schwebt 
ein anspruchsvolles Projekt vor, aber das Vorgehen ist 
unklar? Ihre Gemeindeorganisation möchte die Prozesse 
optimieren? 

Als reflecta public organisieren wir uns entlang der 
ganzen Tätigkeitskette von der Strategieberatung über 
die Projektkonzeption bis zur Verbandsgeschäftsfüh-
rung und zum Projektmanagement. Das verkürzt die 
internen Wege zusätzlich und ermöglicht Gemeinden, 
Behörden, Verbänden und Unternehmen, noch direkter 
von unserem Wissen zu profitieren. 

Bettenhausen, Bowil, Bösingen, Delémont, Düdingen, 
Ersigen, Fraubrunnen, Herzogenbuchsee, Hindelbank, 
Huttwil, Iseltwald, Ins, Jegenstorf, Kallnach, Krattigen, 
Kirchberg, Krauchthal, Köniz, Langnau i.E., Laupen, 
Moosseedorf, Mühleberg, Münsingen, Muri b. Bern, 
Neuenegg, Oberdiessbach, Ochlenberg, Ostermundin-
gen, Porrentruy, Reichenbach, Spiez, Steffisburg, 
Stettlen, Sumiswald, Thörigen, Trubschachen, Unterseen, 
Vechigen, Wohlen b. Bern, Worb, Zollikofen, Zäziwil.

Gründung im Jahr 1997. Im Besitz von 12 Eigentümerin-
nen und Eigentümern. In unserem Team arbeiten 22 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter.
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Immobilien 360°
Sie brauchen eine Immobilienstrategie für Ihre 
Gemeinde? Sie wollen mit einem kompetenten Partner 
eine Schulraumplanung in Angriff nehmen? Sie möchten 
erneuerbare Energien und Gebäudesanierungen fördern? 
Sie wollen Liegenschaften veräussern oder erwerben und 
brauchen eine fundierte Expertise?

Von der strategischen Planung über die Immobilienent-
wicklung und die operative Unterstützung in der 
Umsetzung bis zum Betrieb stehen wir Ihrer Gemeinde 
rund um ihr Immobilienportfolio zur Seite – alles aus 
einer Hand.

Folgen Sie uns auf LinkedIn.
reflecta hält Sie über Aktivitäten
und Projekte auf dem Laufenden.
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